
Die Budgettarife Flex-F (Gesundheitsbudget)

Inverstieren Sie in Ihre Gesundheit – individuell und flexibel.
Mit dem Budgettarif Flex-F genießen Sie maximal flexible Unterstützung für Ihre Gesundheit. Denn Ihr Arbeitgeber stellt 
Ihnen jährlich ein festes Budget zur Verfügung, dass sie frei und somit genau für die Gesundheitsleistungen nutzen 
können, die Sie gerade benötigen. Sei es beispielsweise eine neue Brille, eine Behandlung beim Osteopathen oder ein 
Früherkennungs-Check-up, um mit gutem Gefühl vorzusorgen. Die Rechnungen werden Ihnen ganz einfach und unkom-
pliziert von der Debeka erstattet. 

jährliches Gesundheitsbudget
für vielfältige Gesundheitsleistungen

zur freien Verfügung

Leistungsfragen?
Bei Fragen zu Leistungsumfang und -abrechnung wenden  
Sie sich bitte direkt an die Debeka unter 0261 498-4780.

Ihre Erstattungen: So geht’s.
Ob Online, per App oder per Post: Rechnungen und  
Belege reichen Sie ganz unkompliziert direkt bei der 
Debeka ein. Eine einfache Anleitung dazu finden Sie  
unter www.debeka.de/leistungenbeauftragen.

Zur Anleitung

Leistungsübersicht nach Tarif:

Tarif Flex300-F Flex600-F Flex900-F Flex1200-F Flex1500-F

Höhe des jährliches 
Gesundheitsbudgets

300 € 600 € 900 € 1.200 € 1.500 €

frei verfügbar für Leistungen aus den Bereichen

• Professionelle Zahnreinigung
• Ambulante Heilbehandlung
• Sehhilfen und operative Sehschärfenkorrektur
• Hörgeräte
• Hilfs-, Heil, Arznei- und Verband-mittel, Fahrten und Transporte
• Vorsorgeuntersuchung
• Gesundheitsprogramme

Eine detailliert 
aufgeschlüsselte 
Leistungsübersicht  
finden Sie auf der  
Folgeseite >
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Diese Gesundheitsleistungen können Sie im Rahmen Ihres jährlichen Gesundheitsbudgets flexibel in Anspruch nehmen:

Professionelle Zahnreinigung für alle Zähne bis zu zweimal im Kalenderjahr

Ambulante Heilbehandlungen
• ärztliche Leistungen (nach GOÄ) der Bereiche: Naturheilverfahren, 

Akupunktur, Homöopathie, Osteopathie
• Heilpraktikerleistungen (nach GebüH)

Sehhilfen* Aufwendungen für Brillengläser, Brillengestelle und Kontaktlinsen einschließlich 
Reparaturen

operative Sehschärfenkorrektur Aufwendungen für operative Sehschärfenkorrektur (z.B. Lasik, Lasek) durch 
niedergelassene Ärzte (nach GOÄ)

Hörgeräte*
• Aufwendungen einschl. Zuzahlungen für Hörgeräte (inkl. Otoplastik)
• Aufwendungen für Reparatur und Wartung (inkl. Ersatzteile, keine Batterien) 

sowie Kosten für die Unterweisung im Gebrauch

Hilfs-, Heil, Arznei- und Verband-
mittel, Fahrten und Transporte:

• Erstattung von Hilfsmitteln einschl. Zuzahlungen 
• Erstattung von Heilmitteln einschl. Zuzahlungen (Heilbäder, Packungen, 

Inhalationen, Wärme- und Lichtbehandlungen, usw.) 
• Fahrten und Transporte zur ambulanten Heilbehandlung
• Arznei- und Verbandmittel einschl. Zuzahlungen (auch Privatrezepte)

Ambulante Vorsorgeuntersuchungen  
zur Früherkennung von Krankheiten
unabhängig von Altersgrenzen oder 
-vorgaben:

• Allgemeiner Check-Up
• Krebsvorsorgen bei Männern und Frauen
• Hautscreenings
• Darmuntersuchungen
(ausgenommen sind individuelle Gesundheitsleistungen (IGel))

Gesundheitsprogramme aus den 
Bereichen:

• Gesunder Schlaf
• Besser essen
• Knie vital
• Mentale Gesundheit
über die Internetseite: www.debeka.de/bkv-programme

* Die Erstattungsleistungen sind auf 50% Ihres jährlichen Budgets limitiert.


